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                                                  Contactez-nous pour un devis  

 3, allée du Grand Chêne 
69290 SAINT GENIS LES OLLIÈRES

P PoUR LES ENTREPRISES & ASSoCIATIoNS

Formation présentielle et à distance
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Publics concernés
Formateurs, enseignants, bénévoles, R.H., orthophonistes

Durée :
Formations d’une journée

Frais pédagogiques
Sur devis, nous consulter

Lieu :
Lyon / Rhône-Alpes, autres lieux nous consulter

Inscription - Préinscription à l’aide du bulletin joint ou sur www.genyx.fr
Contact pôle formation : Didier VIAUD
Tél. 04 78 57 41 23 / Mail : formation@coachcortex.fr

Responsable pédagogique
Anne-Lise BOUCHUT
Tél. 04 78 57 41 23 / Mail : pedago@coachcortex.fr

Tél. 04 78 57 41 23
Fax : 04 78 57 43 74

Mail : formation@coachcortex.fr

Consultez notre site www.genyx.fr



Partenaires de votre développement, GENYX et COACH CORTEX 
FORMATIONS - spécialistes de l’illettrisme et des compétences clés - 
élaborent des solutions innovantes pour amener les publics en difficulté avec 
l’écrit à acquérir les savoirs de base au quotidien et en entreprise. 

CoaCH CorTEX Formations construit ses modules avec vous en s’appuyant sur :
f  notre expertise dans les domaines pédagogique, linguistique et cognitif associée 

au développement des nouvelles technologies.
f  la création d’outils sur mesure répondant à vos besoins spécifiques.

COACH CORTEX Formations élabore des solutions de 
repérage des publics en difficulté avec l’écrit, d’évaluation, 
de positionnement et de remédiation intégrant les TICE* avec
et pour :

g Les professionnels des organismes de formation engagés dans la lutte 
    contre l’illettrisme
g Les rH et services de formation des entreprises
g Les professionnels des actions de formations dans les centres de détention 
    et les établissements publics d’insertion de la défense
g Les équipes pédagogiques des collèges et lycées professionnels
g Les équipes de bénévoles des centres sociaux et associations de proximité
g Les professionnels des ESaT (établissement et service d’aide par le travail)
g Les professionnels des établissements d’enseignement spécialisé 
    (iME, iMpro,     iTEP…)
g Les orthophonistes
...
*Technologie de l’information et de la communication pour l’éducation.

Formation Clé n°5 : Avant les maths, le nombre
g Objectif : permettre aux participants de comprendre comment 
l’apprenant construit la notion de nombre et quels outils pédagogiques 
mettre en place pour développer la construction de la numération.

Formation Clé n°6 : Mieux compter 
g Objectif : permettre aux participants de comprendre les mécanismes 
cognitifs que l’adulte met en place pour compter. Quels outils 
pédagogiques proposer pour développer les compétences en calcul 
des apprenants au quotidien et en entreprise à partir de situations 
concrètes ?

Formation Clé n°7 : Se repérer dans l’espace et le temps
g Objectif : permettre aux participants de comprendre les mécanismes 
cognitifs nécessaires pour appréhender le temps et l’espace. Quels 
outils pédagogiques proposer pour se situer correctement dans 
l’espace et le temps ? 

Toutes nos formations utilisent 
des technologies innovantes 
issues de la gamme GENYX
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Des outils pour
des formations sur mesure :
illettrismes et savoirs de base

Formation Clé n° 1 : Repérer et évaluer les illettrismes
g Objectif : permettre aux professionnels et bénévoles de repérer les 
difficultés d’adultes à utiliser l’écrit, d’accompagner les personnes 
vers une remise à niveau et d’effectuer une première évaluation de 
leurs compétences à utiliser l’écrit.

Formation Clé n°2 : Quels pré-requis pour la lecture, 
l’écriture et les mathématiques ?
g Objectif : permettre aux participants de mieux saisir les compétences 
cognitives nécessaires au développement des compétences en lecture, 
écriture et mathématiques. Présentation des outils pédagogiques pour 
développer le raisonnement logique, l’espace / temps, la mémoire, 
l’attention, le langage.

Formation Clé n°3 : Développer les stratégies de 
compréhension
g Objectif : permettre aux participants de mieux maitriser les habiletés 
cognitives et linguistiques mobilisées dans la compréhension. Quels 
outils pédagogiques mettre en place pour développer la compréhension 
des apprenants ?

Formation Clé n°4 : Apprendre à lire et à écrire à l’âge 
adulte
g Objectif : permettre aux participants de mieux comprendre les 
procédures d’apprentissage de la lecture et de l’écriture par un 
adulte : les étapes indispensables pour maîtriser l’écrit  et les outils 
pédagogiques pour développer les compétences mises en œuvre dans 
cet apprentissage.

Tél. 04 78 57 41 23
Fax : 04 78 57 43 74

formation@coachcortex.fr

P CoNTACTS

Notre savoir-faire, nos spécificités :

g  L’évaluation de vos besoins réels de formation 
- Mettre en évidence le potentiel de chaque apprenant.
- Mieux intégrer les nouvelles technologies et les outils de remédiation dans le 

développement des compétences clés.
- Nous vous proposons des outils et des démarches pédagogiques ciblés : 

formateurs, rH.

g L’expertise de l’équipe de formateurs : 
Formateur en illettrisme et formateur en psychologie cognitive et sciences de
l’éducation, formateur en gestion de parcours d’insertion professionnelle, formateur
en TiCE dans l’enseignement et la santé, formateur en orthophonie et en 
neuropsychologie.

g Notre partenariat avec :
les laboratoires universitaires de recherche en sciences cognitives, les professionnels 
rH et les associations de la lutte contre l’illettrisme.

         P Comprendre - Lire - Écrire - Savoir



- Mieux utiliser les potentialités des salariés en difficulté de lecture.
- améliorer la compréhension des consignes (de travail, de sécurité, d’hygiène,...).
- augmenter l’efficacité professionnelle.

- Développer les compétences C.L.E.S. (Comprendre, Lire, Ecrire, Savoirs).
- accroître l’autonomie sur le poste de travail et dans la vie quotidienne.
- renforcer l’estime de soi, le capital confiance et la motivation.

Repérer et accompagner 
les personnes en situation d’illettrisme

Démarche pédagogique : 
le « sur-mesure »
au cours des modules de formation, l’accent sera mis sur l’échange des 
représentations et pratiques entre les participants. Des définitions, des cadres 
théoriques et des outils pédagogiques seront proposés par le formateur. Les 
participants seront invités à utiliser leurs propres documents d’entreprise pour 
construire des solutions concrètes correspondant à leur problématique et à celles 
de leurs apprenants.

         P Un enjeu pour les entreprises 

         P Un atout pour les salariés et demandeurs d’emploi
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